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	Colonel dr. ec. Olivian Constantin STĂNICĂ


	Informaţii personale
	

	Nume
	STĂNICĂ OLIVIAN-CONSTANTIN

	Experienţă  profesională
	

	• Perioada mai 2010 - 2020
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major al Apărării, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	J7 Direcţia instrucţie şi doctrină

	• Funcţia sau postul ocupat
	Şef serviciu doctrine şi reglementări

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Managementul procesului de elaborare a actelor normative specifice, manualelor militare, doctrine, standarde militare şi a procesului de elaborare şi implementare în procesul de instruire a lecţiilor învăţate şi a bunelor practici în Armata României

	• Perioada feb.2008 - mai 2010
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major General, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	J7 Direcţia instrucţie şi doctrină

	• Funcţia sau postul ocupat
	Şef secţie învăţământ

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Managementul procesului de învăţământ în Statul Major General ( curriculum educaţional, admitere, absolvire, asigurarea calităţii, acreditare instituţii/programe de studii licenţă şi masterat, formarea continuă a personalului didactic, asigurare logistică didactică, implementare in procesul de instruire şi educare a lecţiilor învăţate etc.)

	• Perioada feb.2007 – feb.2008
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major General, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	J7 Direcţia operaţionalizare, generare şi evaluare forţe

	• Funcţia sau postul ocupat
	Ofiţer specialist în Secţia sprijin arme

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Asigurare expertiză în arma radiolocaţie( misiuni,structuri, înzestrare, instruire personal de specialitate, relaţionare cu CFA/CA pentru nevoi de sprijin în domeniul radiolocaţiei etc.)

	• Perioada iunie 2006 – feb.2007
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major General, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	J7 Direcţia operaţionalizare, generare şi evaluare forţe

	• Funcţia sau postul ocupat
	Ofiţer 1 în Biroul învăţământ/Serviciul planificare învăţământ şi instrucţie

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Coordonarea instituţiilor militare de învăţământ  preuniversitar şi formare continuă( colegii militare liceale, şcoli de aplicaţie, centre de instruire, şcoli militare de maiştri militari şi subofiţeri- curriculum educaţional, acreditare instituţională, cifre de şcolarizare, personal didactic, logistică didactică etc.)

	• Perioada oct .2003 - iunie 2006
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major al Forţelor Aeriene, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Şcoala de aplicaţie a Forţelor Aeriene

	• Funcţia sau postul ocupat
	Instructor superior( şi şef comisie didactică) catedra de radiolocaţie

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Activităţi de predare-învăţare, elaboarare planuri de învăţământ, întocmire proiecte didactice, regulamente, manuale, instrucţiuni, efectuarea de cercetare practic-aplicativă în armă, planificare şi executare exerciţii  tactice de luptă pe hartă şi în teren etc.

	• Perioada  aug 2000-oct 2003
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major al Forţelor Aeriene, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	D1 Aer., Ploieşti

	• Funcţia sau postul ocupat
	Ofiţer 2  acţiuni psihologice/Secţia operaţii

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Coordonarea activităţilor din domeniul acţiuni psihologice în operaţii (identificarea măsurilor, procedeelor şi a mijloacelor de contracarare a actiunilor psihologice pe timpul şi după desfăşurarea acţiunilor militare)

	• Perioada oct 1998- aug 2000
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major al Forţelor Aeriene, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	C.1 Av.Ap.A.A., Ploieşti

	• Funcţia sau postul ocupat
	Ofiţer 2  investigaţii psihomorale/Secţia resurse umane

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Evaluarea stării moralului, efectuarea de investigaţii psihologice a militarilor selecţionaţi pentru  executarea serviciului de pază la obiective militare, sinteze, concepţii etc.

	• Perioada mai 1995 - oct 1998
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Statul Major al Forţelor Aeriene, Bucureşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	C.1 Av.Ap.A.A., Ploieşti

	• Funcţia sau postul ocupat
	Ofiţer 2  B.pregătire specialitate la loct cdt pentru radiolocaţie

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Activităţi de instruire a personalului militar şi civil din PC al MU AvApAA(control, evaluare, planuri de instruire, antrenamente cu ţinte aeriene marcate/fictive, concepţii etc.)

	• Perioada oct 1992 - mai 1995
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Divizia 1 Ap.AA, Ploieşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Bg.46 Radiotehnică, Ploieşti

	• Funcţia sau postul ocupat
	Ofiţer 2  B.operaţii, cercetare stat major

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Responsabil cu prelucrarea automată  a datelor şi antrenarea echipelor de luptă/turelor de serviciu din cadrul PC al MU,U,Su de Radiolocaţie

	• Perioada oct 1989 - oct 1992
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Divizia 2 Ap.AA, Ploieşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Bg.46 Radiolocaţie

	• Funcţia sau postul ocupat
	Ofiţer 4  sector trupe radiotehnice stat major

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Responsabil cu analiza, cercetarea  şi interpretarea datelor despre situaţia aerienă din zona de responsabilitate a  D.1 ApAA

	• Perioada  martie 1989 – octombrie 1989
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	 B 6RdTh/Bg 46 RdTh, Ploieşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Interpretarea datelor de radiolocaţie despre situaţia aerianaă

	• Funcţia sau postul ocupat
	Of 5 în punctul de comandă

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Responsabil cu analiza, cercetarea  şi interpretarea datelor despre situaţia aerienă din zona de responsabilitate a  Bg.46 RdTh

	• Perioada 1984 - 1989
	

	• Numele şi adresa angajatorului
	Centrul de instruire al trupelor radiotehnice, Ploieşti, România

	• Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	Activităţi de instrucţie

	• Funcţia sau postul ocupat
	Comandant  pluton instrucţie militari cu termen redus

	• Principalele activităţi şi responsabilităţi
	Instruirea şi antrenarea militarilor cu termen redus , formarea acestora ca ofiţeri în rezervă în arma radiolocaţie


	Educaţie şi formare
	

	Perioada ianuarie-iulie 2014
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Universitatea Naţională de Apărare, Colegiul Naţional de Apărare, Bucureşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Securităţii şi apărării naţionale ”Probleme actuale ale securităţii naţionale”

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Certificat de atestare a competenţelor profesionale

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Program postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională

	• Perioada octombrie 2012 - 2015
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Universitatea Naţională de Apărare, Şcoala doctorală, Bucureşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Ştiinţe militare 

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	 doctor

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	 Ciclul III –Bologna - studii doctorat

	• Perioada decembrie 2012- februarie 2013
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Şcoala de aplicaţie unităţi de luptă ”Mihai Viteazul”, Curs Formatori, Piteşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	 FORMATOR           cod COR:241205

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Certificat de absolvire

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Program de iniţiere/ perfecţionare/ specializare 

	
	

	• Perioada martie-iulie 2006
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Universitatea Naţională de Apărare, Departamentul de management militar şi de pregătire a personalului didactic, Bucureşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Management educaţional

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Certificat de absolvire, media 9.71

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Curs postuniversitar de conducere 

	• Perioada  martie –iunie 2005
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Universitatea Naţională de Apărare, Colegiul de război, Bucureşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Conducere militară şi proceduri de stat major de logistică

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Certificat de absolvire, media 8.50

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Curs postuniversitar de perfecţionare în conducere militară şi proceduri de stat major de logistică

	• Perioada martie 2000 – iunie 2000
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Universitatea Petrol şi Gaze, Departamentul de pregătire psihopedagogică şi metodică a personalului didactic, Ploieşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Management educaţional, pregătire psihopedagogică şi metodică a personalului didactic

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Diploma de absolvire, media 9.50

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	 Curs postuniversitar de psihopedagogie

	• Perioada  oct 1999 – martie 2000
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Centrul secundar de învăţare a limbilor străine, Ploieşti,  România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	limbi străine

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	certificat de evaluare lingvistică nivel 2-STANAG 6001

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	studierea limbii engleze 

	• Perioada sept- dec 2000
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Centrul de instruire al trupelor radiotehnice, Ploieşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Limbaje de operare

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Certificat de absolvire, media 10

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Curs utilizator de calculatoare

	• Perioada martie- iunie 1990
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Centrul de instruire al trupelor radiotehnice, Ploieşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Proceduri de stat major la nivel brigadă de radiolocaţie

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Certificat de absolvire

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Curs de şefi de stat major de brigadă-curs de carieră

	                                      • Perioada 1988 - 1993
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Academia Studii Economice, Facultatea de cibernetică, informatică şi statistică economică, Bucureşti, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Cibernetică, informatică şi statistică economică

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Diploma de licenţă, seria J nr. 5528 din 14.03.1994

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Studii universitare de licenţă de lungă durată (5 ani) , media 9.00


	                                      • Perioada 1981 - 1984
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Şcoala militară de ofiţeri activi de artilerie antiaeriană şi radiolocaţie „Leontin Sălăjean”, Braşov, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Tactica radiolocaţiei, Managementul organizaţiilor militare, Metodica instrucţiei subunităţilor de radiolocaţie

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Diploma de absolvire, media 8.92 al 27-lea din 95

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Studii militare cu durata de 3 ani 

	                                     • Perioada 1977 – 1981
	

	• Numele şi tipul instituţiei de învăţământ şi al organizaţiei profesionale prin care s-a realizat formarea profesională
	Liceul militar Ştefan cel Mare/ profil matematică-fizică, C-lung Moldovenesc, România

	• Domeniul studiat/aptitudini ocupaţionale
	Limba română, matematică, fizică, chimie 

	• Tipul calificării/diploma obţinută
	Diplomă de bacalaureat

	• Nivelul de clasificare a formei de instruire/învăţământ
	Studii liceale

	Aptitudini şi competenţe personale
	Semnul onorific „Serviciul Patriei 20 de ani”-25.10.2004
Emblema de merit „În serviciul Armatei României”, cl.II-a -08.11.2007

Semnul onorific „În Serviciul Patriei pentru 25 ani”-17.11.2009

Ordinul „Virtutea Aeronautică Militară în grad de cavaler cu însemn pentru militari”-10.10.2008

Emblema de onoare a SMG-2010-15.11.2010
Emblema de merit „În serviciul Armatei României clasa a II-a”-11.04.2011

	Limba maternă
	Româna

	Limbi străine cunoscute                      

• abilitatea de a citi

• abilitatea de a scrie

• abilitatea de a vorbi

• abilitatea de a asculta
	             Engleza                                       Franceza          
    2 (STANAG 6001, ed. a II-a)                       Bine                   

    2 (STANAG 6001, ed. a II-a)                 Satisfăcător       

    1 (STANAG 6001, ed. a II-a)                 Satisfăcător
    1 (STANAG 6001, ed. a II-a)                       Bine

	Aptitudini şi competenţe artistice                                 
	Practicant a sportului de performanţă la disciplinele: schi fond, schi alpin şi baschet 


	Aptitudini şi competenţe sociale           
	Spirit de echipă şi de iniţiativă

	aptitudini şi competenţe tehnice  
	Utilizarea calculatorului şi a mijloacelor informatice şi de comunicaţii

	Permis de conducere
	Da (categoria B, C din  1995)

	Alte aptitudini şi competenţe
	Sportive: volei, înot, tenis de câmp;


	Aptitudini şi competenţe  organizatorice      
	Capacitate si disponibilitate ridicată în domeniul managementului de nivel strategic 
Membru în Grupul de lucru NATO pentru instruire individuală şi dezvoltări educaţionale (WG NTG IT&ED- Working Group NATO Individual Training &Education Development) din anul 2006 cu participări internaţionale la sesiunile  bi-anuale ale Grupului de Lucru.


LISTA CU PUBLICAŢIILE ŞTIINŢIFICE

ÎNTOCMITE DE COL. dr. STĂNICĂ OLIVIAN-CONSTANTIN

	Nr.crt.
	Denumirea lucrării
	Revista/publicaţia
	 Anul
	Codul



	1.
	   Istoria Radiolocaţiei din Apărarea Antiaeriană a României


	Carte

Coautor a 2 capitole Ed.Protranslivania Bucureşti-2001
	 2001
	ISBN-973-8149-38-X

	2.
	     ”Studiu privind fabricarea combustibilului turboreactor”
	Sesiune Naţională de Comunicări Ştiinţifice 1-2 /noe 2002 Brasov 

 Coautor
	 Buletin ştiinţific, anul III, nr.2 (14), noe 2002
	ISSN 1453-0139

	3.
	    Implicaţii asupra eficienţei şi performanţei didactice prin introducerea noului concept ”învăţământ centrat pe student”


	Sesiunea de com. Stiintifice, 17-18.04.2008, UNAp

Autor
	2008
	ISSN 1844-3095

	4.
	    Dimensiunea colectiv-individual în evaluarea competenţelor
	Sesiunea de com. Stiintifice, 09-10.04.2009, UNAp

Autor   
	2009
	ISBN 978-973-663-722-3

	5.
	    Structura carierei pentru corpul maiştrilor militari şi subofiţerilor. Studiu comparativ privind evoluţia în carieră în Armata României şi unele state membre NATO.
	 Ses com st 15-16.04.2010, UNAp

Coautor   
	2010
	ISBN 978-973-663-809-1 (general)

ISBN 978-973-663-824-4

	6.
	    Concepţia transformării învăţământului militar-2009 (Sudiu)
	Autor
	 2009
	

	7.
	 Strategia de transformare a învăţământului militar in perioada 2010-2015 (proiect)
	Coautor
	2010
	

	8.
	    Direcţia instrucţie şi doctrină-repere istorice şi redefiniri contemporane
	Autor-articol rev GMR nr.4 sept 2011 (şi în limba engleză)
	2011
	ISSN 1454-0460 ( print) 1842-8231 (online) B+CNCS

	9.
	   Evoluţia învăţământului militar în contextul societăţii bazate pe cunoaştere
	Autor-articol rev GMR nr.4 sept 2011 p.95  (şi în limba engleză - coautor )
	2011
	ISSN 1454-0460 ( print) 1842-8231 (online)

B+CNCS

	10.
	  Strategia Militară a României

  ( proiect )
	Coautor
	2011
	

	11.
	  Apărarea naţională şi apărarea colectivă-elemente definitorii in acţiunile militare.
	Autor articol  susţinută la Conferinţa doctrinară a SMFT / oct 2011
	2011
	

	12.
	Evaluarea  Procesului BOLOGNA –

căi de implementare şi dezvoltare a sistemelor de învăţământ superior din EUROPA 


	Autor articol

G.M.R nr. 6 /2012 p.41-47

Partea a II-a articol

GMR nr. 1/2013 p.18
	Dec 2012/Ian 2013
	ISSN 1454-0460 ( print) 1842-8231 (online)

B+CNCS

	13.
	   Bologna Process Assessment -         Procedures for Implementation and Development of Higher Education System in Europe
	Revista GMR nr.4/2012 in limba engleza pag. 21-32
	Oct-Dec 2012
	ISSN 1841-4451 ( print) 1842-824X (online) 
B+CNCS

	14.
	  Continuous training of military personnel with secondary education in the Romanian Army

	Conferinţă internaţională

„Knowledge management: Project Systems and Technologies”, p.155
	07- 08 noe 2013
	ISSN 2069 -1920

	15.
	 Bologna Process evaluation -     procedures for implementation and development of higher education system in Europe

	Conferinţă internaţională

„Knowledge management : Project Systems and Technologies”, p. 146
	07- 08 noe 2013
	ISSN 2069 -1920

	16.
	Analiza decizională privind optimizarea procesului de achiziţie pentru avionul de luptă multi-rol 
	Buletinul UNAp, nr.2 /2013, p.107
	31 mai 2013
	ISSN 1584-1928 (print);

ISSN 2065-8281 (online)

	17.
	    Atacurile cibernetice – ameninţări , riscuri  şi vulnerabilităţi  pentru sistemele informaţionale în secolul XXI (şi varianta în limba engleză )


	A 9-a Sesiune de comunicări ştiinţifice UNAp/FCSM/ 
	 14 -15 noembrie, 2013
	ISSN 2285-8415;

ISSN-L 2285-8318

	18.
	   Instruirea –  vector de bază în ecuaţia dezvoltării unei capabilităţi militare necesar proiecţiei FORŢEI ÎNTRUNITE -2020 (şi varianta în limba engleză )
	A 9-a Sesiune de comunicări ştiinţifice UNAp/FCSM/
	14-15  NOEMBRIE, 2013
	ISSN 2285-8415;

ISSN-L 2285-8318

	19.


	      Managementul schimbării în învăţământul militar românesc


	Revista GMR nr.4/2013 (lb. română) pag.45-60 
	Transmis pe 26 iunie 2013

Editat pe 05.09.2013
	ISSN 1454-0460 ( print) 1842-8231 (online)

B+CNCS

	20.


	    Change management in the Romanian Military education system
	Revista GMR nr.3/2013 (lb. engleză) pag.73-87
	Editat pe 16 oct 2013
	ISSN 1841-4451 ( print) 1842-824X (online)

B+CNCS

	21.
	    Management of change in the Romanian Military education system
	Conferinţă internaţională

„Knowledge management : Project Systems and Technologies”, p.163
	07- 08 noe 2013
	ISSN 2069 -1920

	22.
	   E-learning for the development new skills in security of information field:

E-cyber security competence
	eLse International  Scientific Conference :E- learning and software for education
	24-25 aprilie 2014
	www.thomsonreuters.com/;

www.ceeol.com/;

www.ebscohost.com/;

www.proquest.co.uk;



	23.
	  Global success of „Europe 2020”- Remodeling education  systems even military ones ?


	Publicaţie militară  Slovenia a MoD

„The Contemporary Military Challenges”

Iunie 2014-16/nr.2 pag13-26

(publicaţia a Map din Slovenia)
	 Iunie 2014-16/nr.2
	ISSN 2232-2825,

Indexată în baza de date COBISS.SI şi PAIS International

 www.slovenskavojska.si/en/publication/contemporary-military-challenges

	24.
	  Direcţia instrucţie şi doctrină -10 ani de apartenenţă la NATO.
	Revista GMR nr.2/2014 (lb. română) pag.102-112
	Martie-aprilie 2014
	ISSN 1454-0460 ( print) 1842-8231 (online)

B+CNCS

	25.
	  Succesul global al Europei 2020 remodelarea sistemelor de educaţie, chiar şi a celor militare?


	Buletinul UNAp, nr.2 /2014 (aprilie –iunie)

Pag.22-33
	 iulie 2014
	ISSN 1584-1928 (print);

ISSN 2065-8281 (on-line)

	26.
	   Optimizarea procesului  de luare a deciziilor politico – militare în dezvoltarea unei capabilităţi militare (studiu de caz – avionul multirol)
	Revista GMR nr. 4/2014 (lb. română) pag.100-115
	 Sept-oct 2014
	ISSN 1454-0460 ( print) 1842-8231 (online)

B+CNCS

	27.
	    Afganistan 2002-2014 experienţe şi bune practici în teatrul de operaţii

(SSv)
	Carte 

Coautor

Editura CTEA
	Aug 2014
	CTEA

	28.
	   Manual de colectare şi analiză pentru lecţii învăţate/SMG-12 din 12 feb 2015
	Carte 
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