EXPERIENTA
PROFESIONALA

* Perioada
* Functia sau postul ocupat
» Numele angajatorului
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Cristian BAHNAREANU

iulie 2001 — prezent

Cercetitor stiintific gradul 11

Centrul de Studii Strategice de Aparare si Securitate

din cadrul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I, Bucuresti
Cercetare stiintifica in domeniul securitatii i apararii

octombrie 2004 — decembrie 2007

Diploma de doctor in Stiinte Militare

Studii de securitate nationald si internationala si aparare
Universitatea Nationala de Aparare ,,Carol I” (UNAp)
Studii doctorale

octombrie 2006 — iulie 2007

Certificat de absolvire

Modul de pregitire psihopedagogica

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Colegiul de
Management al Resurselor Apararii si al Achizitiilor din cadrul UNAp
Curs de specializare

30 noiembrie — 11 decembrie 2006
Certificat de absolvire

Securitate nationala: elementele securitatii nationale; factorii care afecteaza
securitatea nationald; gestionarea crizelor si solutionarea conflictelor

Seminarul international pe probleme de securitate nationala,
organizat de Centrul International pentru Studii de Securitate Nationala,
Colegiul Galillee din Israel

Curs de perfectionare

14-18 noiembrie 2005

Certificat de absolvire

Rolul CIMIC, modul de actiune al structurilor CIMIC,

rezolvarea situatiilor CIMIC

Indrumare si asistentd de specialitate in domeniul CIMIC — Curs CIMIC

NATO de nivel operativ, desfasurat la UNAp cu participarea unor instructori
din cadrul NATO

Curs de perfectionare

aprilie — iulie 2004
Certificat de absolvire

Management educational militar: organizatia militara; raporturile
interpersonale din organizatie; gestionarea resurselor umane din armata si
politicile de personal; metode si tehnici moderne de recrutare si selectie a
resurselor umane

Curs postuniversitar de conducere in domeniul managementului educational
militar, Colegiul de Management al Resurselor Apararii si Educational din
cadrul UNAp

Curs postuniversitar
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octombrie 2002 — martie 2004

Diploma de absolvire

Relatii Internationale si Integrare Europeana: sistemul international de state;
geopoliticd si geostrategie; analiza de politica externa; politici comunitare;
securitate si aparare nationald si internationala

Master in Relatii Internationale si Integrare Europeana, Departamentul de
Relatii Internationale si Integrare Europeana din cadrul Scolii Nationale de

* Perioada
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APTITUDINI SI
COMPETENTE PERSONALE
LIMBI STRAINE CUNOSCUTE
Engleza

Franceza

COMPETENTE SI
ABILITATI SOCIALE

COMPETENTE SI

APTITUDINI
ORGANIZATORICE

COMPETENTE SI
APTITUDINI DE UTILIZARE
A CALCULATORULUI

Studii Politice si Administrative - Bucuresti
Studii masterale

octombrie 1994 — februarie 2000

Diploma de Licenta

Managementul Firmei: cunostinte generale de economie, management,
contabilitate; gestionarea resurselor umane, financiare, informationale;
economia de piata etc.

Facultatea de Management din cadrul Academiei de Studii Economice -
Bucuresti

Studii universitare

STANAG 6001 - nivel 2222

Incepator

e aptitudini de comunicare interpersonala
e capacitate de a lucra in echipd, intr-un mediu multicultural

e capacitate de a lua decizii si de a coordona
e spirit organizatoric
e capacitate de analizd, sinteza si planificare

e operare cu diferite sisteme: Windows 11/10/8.1

e folosire a unor programe informatice specializate: MS Office,
Adobe Phaotoshop, Corel

o utilizare a Internetului, operare in retea, editare web
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